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ASOCIACION DE FAMILIAS SOLIDARIAS PARA EL DESARROLLO, AFASODE, entidad privada benéfico-social sin animo de lucro, dedica su
actividad a los “Asistencia a menores, familias y jovenes procedentes del Sistema de Proteccion de Menores”

MISION

AFASODE es un entidad privada sin dnimo de lucro que apuesta por la participacién y el compromiso social, y tiene en la solidaridad,
compromiso social, igualdad y equidad entre sus principios fundamentales.

Su finalidad es el desarrollo de actuaciones dirigidas a la atencidon de familias acogedoras, adoptivas y colaboradoras asi como de
menores y jovenes en riesgo de exclusion y/o especial vulnerabilidad, promoviendo su integracién psicosocial.

Para la consecucion de los fines enumerados, promueve el desarrollo de actividades que contribuya a la mejor defensa de las personas
y/o colectivos citados.

Los principales medios son:
1.- Acompaiiar, formar y apoyar a familias en los procesos de acogimiento, colaboracion y adoptivas.

2.-Poner en marcha y gestionar, centros, servicios y programas sociales dirigidos a jéovenes procedentes del Sistema de Proteccion de
Menores, orientados a la mejora de su calidad de vida.

3.- Producir, difundir y ampliar el conocimiento cientifico y técnico en relacion a la realidad de las problemdticas sociales vinculadas al
acogimiento, adopcion , personas vinculadas situaciones de vulnerabilidad, personas jovenes extuteladas a las que se de respuesta, y
posibles alternativas para paliar y atender las mismas.

4.- Desarrollar acciones orientadas a la informacidn, formacion y sensibilizacion de la sociedad en general al respecto de las diferentes
realidades con las que se trabaja.

4.- Cualquier otra accién que contribuya a mejorar la calidad de vida de jovenes menores en riesgo de exclusion y/o especial
vulnerabilidad.

6.- Promover mejoras en los servicios, recursos la legislacion que permita atender las necesidades

VISION

Queremos consolidar nuestro papel como referente en el ambito de apoyo a familias en los procesos de acogimiento, colaboracion y
adoptivas, asistencia a jévenes menores y fortalecer nuestro trabajo en el ambito de la intervencion socio-educativa con colectivos en
riesgo de exclusidon y especial vulnerabilidad desarrollando nuevas propuestas de calidad dentro de la Comunidad Autéonoma de
Andalucia. Con capacidad para dar respuestas agiles, eficaces y adecuadas a las necesidades de las personas a las que atendemos.
Comprometidos con la innovacion técnica y el desarrollo de nuevas metodologias. Con amplio interés por la investigacion para
fundamentar y referenciar el trabajo que realizamos.

También queremos compartir con otras entidades nuestros conocimientos, experiencias y avances. Y fortalecer la coordinacidn externa
y el trabajo en red para aprovechar las sinergias mutuas.
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VALORES

La solidaridad como principio rector en el que se asienta cualquiera de nuestras lineas de accién y que orienta las respuestas
que en el dia se nos plantean.

El compromiso con la igualdad y equidad de género como marco de referencia para potenciar los valores de justicia social.

El respeto profundo a la persona en todas sus dimensiones. La confianza en la espera, el respeto a los tiempos y procesos de
cada persona y la conviccién en la capacidad de cambio de cada una de ellas para alcanzar una mejor realizacidn vital.

El compromiso con las personas destinatarias de nuestra accién para ofrecerles la mejor atencién y desplegar todas nuestras
posibilidades humanas y técnicas en su beneficio.

El voluntariado entendido como la voluntad de participar, comprometerse, dedicarse, disponerse y ofrecerse a las demas
personas por justicia y compromiso social..

La Coordinacion vela por el cumplimiento de todos los requisitos normativos aplicables y favorece la Mejora y la Innovacion
continuas en los procesos que se llevan a cabo en nuestra Asociacién, promoviendo la calidad en todos los servicios prestados
para conseguir la satisfaccion de las necesidades y expectativas de todos las personas usuarias asi como del personal,
voluntariado y entidades colaboradoras.
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