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INTRODUCCION

El ano 2024 ha sido un periodo
de gran relevancia para nuestra
entidad, Asociacion Familias
Solidarias para el Desarrollo, en la
ejecucion de nuestro proyecto
"Abriendo Puertas Hacia el
Futuro". Este programa, disenado
con el propodsito de facilitar la
emancipacion y autonomia de
jovenes vulnerables, ha
reafirmado nuestro compromiso
con la justicia social, la igualdad
de oportunidades y la promocidn
de una vida digna para los
colectivos mas desfavorecidos.

En un contexto de desafios
sociales y econdmicos, hemos
fortalecido nuestras acciones
para ofrecer un apoyo integral a
jovenes procedentes del sistema
de proteccion de menores, en su
mayoria extutelados, asi como a
mujeres victimas de violencia de
género con cargas familiares. La
expansion de nuestros recursos y
la colaboracién con redes de
empresas y entidades de
insercion laboral han sido pilares
clave para garantizar el acceso a
formacion, empleo y soluciones
habitacionales estables,
elementos fundamentales para su
desarrollo personal y profesional.

Durante este ano, hemos
consolidado nuestra metodologia
participativa, centrada en el
empoderamiento y la
personalizacion de los itinerarios
de insercion social y laboral. La
conexiéon con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030 ha guiado nuestras
acciones hacia un impacto
sostenible y equitativo,
integrando en nuestras
estrategias la perspectiva de
género y la innovacién en
modelos de intervencion.

Con el respaldo de instituciones
publicas y privadas, y gracias al
esfuerzo de nuestro equipo
multidisciplinar y voluntariado,
hemos logrado importantes
avances en la mejora de la
calidad de vida de las personas
beneficiarias. No obstante,
seguimos atentos a las
necesidades emergentes y
comprometidos con la mejora
continua de nuestros proyectos.

Esta memoria anual no solo es un
testimonio de nuestro trabajo,
sino un reconocimiento a la
capacidad de transformacién de
guienes confian en nosotros para
construir un futuro mejor.

Continuamos siendo testigos del
poder del esfuerzo y la resiliencia,
recordando que cada accion
solidaria abre una puerta hacia
nuevas oportunidades y
horizontes.

JUAN MOLINA GOMEZ
PRESIDENTE
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ENTIDAD (AFASODE)

La Asociacion Familias Solidarias para el
Desarrollo fue fundada el 16 de octubre de
2003 en San Fernando como una
organizacién sin animo de lucro, bajo el
marco legal establecido por el articulo 22 de
la Constitucion Espanola y la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, que regula el
Derecho de Asociacion.

La asociacion surgio gracias a la iniciativa de
224 familias comprometidas con la justicia
social y con amplia experiencia como
familias acogedoras, lo que las sensibiliza de
manera especial ante las situaciones de
vulnerabilidad infantil. Su objetivo inicial fue
brindar apoyo a familias y personas inmersas
en procesos de acogida o adopcion.

Con el tiempo, y gracias a la colaboracion de

numerosas familias voluntarias, la asociacion
ha ampliado su labor para atender las
necesidades de personas jovenes extuteladas
y en situacion de vulnerabilidad, asi como de
jovenes sin hogar en grave riesgo de
exclusion social, con especial atencién a
aguellos de origen inmigrante.

Ademas, en respuesta al conflicto en
Ucrania, hemos creado un programa
especifico de acogida para personas
refugiadas.

Todo esto ha sido posible gracias, en gran
medida, al apoyo de las administraciones
publicas, que han contribuido mediante
subvenciones y ayudas econdémicas,
permitiendo a la asociacién seguir
ampliando sus proyectos y atender a
colectivos en riesgo de exclusion.

ra._v"

Direccidon: Calle Mistral N°0O10,
Chiclana de la Frontera (Cadiz).11130.
Teléfono: 661 30 88 66. Correo:
coordinacion@familiasolidarias.org
CIF: G11777851.
Presidente: Juan Molina Gémez, DNI:
28855825W.

Naturaleza juridica: Entidad de
caracter social sin fines de lucro,
constituida por 224 familias de la
provincia de Cadiz.

Fecha de constitucion: 2003.
Registro de Nacional de Asociaciones:
N° 171708.
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DENOMINACION DEL PROGRAMA

"Abriendo Puertas Hacia el Futuro" fue un
programa desarrollado para facilitar la
transicion hacia la vida adulta de jovenes
extutelados y en situacion de vulnerabilidad,
en su mayoria procedentes del sistema de
proteccion de menores. Su objetivo principal
fue proporcionar recursos y apoyo integral a
este colectivo, incluyendo soluciones
habitacionales, formacion educativa y
laboral, y acompahamiento psicoldgico y

social

El programa se implementod en tres
localidades de |la provincia de Cadiz
Chiclana de la Frontera, Conil de la Frontera
y Vejer de la Frontera, donde se gestionaron
recursos de alojamiento y se desarrollaron

las diferentes actividades de intervencion

POBLACION BENEFICIARIA

FECHA DE EJECUCION DEL PROGRAMA
01/01/2024-31/12/2024
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El periodo de ejecucion fue desde

Fortalecimiento 'y Formacién: En |la
el 1 de Enero de 2024 a 31 de segunda etapa, se realizaron talleres
Diciembre de 2024. orientados al desarrollo de competencias

clave para la vida independiente, como
Acogida y Diagnéstico: En esta habilidades domésticas, gestion

econdmica, y habitos saludables. También
se impulsé la formaciéon educativa y la
insercion laboral mediante itinerarios
personalizados y actividades grupales
disenadas para mejorar la empleabilidad y

primera etapa, se evaluaron las
necesidades especificas de cada
participante a través de un proceso
personalizado que permitié disenar

itinerarios adaptados a sus metas la integracién social. Estas acciones
individuales. Ademas, se trabajo en incluyeron tanto el acceso a formacidén
la regularizacion de la reglada como no reglada y la
documentacidn necesaria, intermediacidon con empresas para
especialmente para los y las jovenes generar oportunidades laborales.

de origen extranjero, y se

establecieron proyectos de vida que

sentaron las bases para su
autonomia.

DIMENSIONES ABORDADAS

Dimension habitacional Se ofrecieron soluciones
habitacionales estables y seguras, ajustadas a las
necesidades individuales de las personas beneficiarias
Los espacios de convivencia se convirtieron en entornos
protectores que fomentaron el aprendizaje y |la

estabilidad emocional

Dimension educativa y laboral: Se disenaron itinerarios
formativos que contemplaron tanto las preferencias
personales como las demandas del mercado laboral. La
colaboracion con entidades y empresas locales facilitd
oportunidades de formacion y empleo, esenciales para
su integracion social y econdmica

[«

Dimension social y personal: Se  trabajo en la
construcciéon de redes sociales, el fortalecimiento de la
autoestima y el desarrollo de habilidades sociales
mediante actividades grupales e intervenciones
individuales. Estas acciones estuvieron orientadas a
fomentar la integracion cultural y el empoderamiento

personal
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LOS ALOJAMIENTOS ESTAN
ESTRATEGICAMENTE UBICADOS EN
CHICLANA DE LA FRONTERA, CONIL DE LA
FRONTERA, Y VEJER DE LA FRONTERA,
PROPORCIONANDO ESPACIOS SEGUROS Y
FUNCIONALES DISENADOS PARA APOYAR
LA TRANSICION HACIA LA VIDA ADULTA
DE JOVENES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

. 5 - “
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El recurso esta situado en una zona
céntrica, integrada en una barriada
de clase media. Las viviendas
cuentan con tres dormitorios,
banos, electrodomeésticos y
conexioén a internet, garantizando
un entorno adecuado para el
desarrollo personal y la convivencia.
Este espacio proporciona
estabilidad y fomenta la
adquisicién de habilidades para la
vida independiente.

CONIL

Ubicado también en un entorno céntrico,
este recurso ofrece un espacio seguroy
confortable, adaptado a las necesidades
especificas de los jévenes participantes.

Las viviendas estan completamente
equipadas para facilitar el aprendizaje y
la integracion social.

VEJER

Situado en una ubicacién céntricay
accesible, el recurso cuenta con
caracteristicas similares a los otros
alojamientos. Se garantiza un entorno
armonioso que promueve la autonomiay
el bienestar emocional, apoyando a los
beneficiarios en su camino hacia la
emancipacion.

ASDCIACION DE FAMILIAS
SOUIDARIAS PARA EL DESARROLLO




NECESIDADES DE LOS COLECTIVOS ATENDIDOS

EL PROYECTO "ABRIENDO PUERTAS HACIA EL FUTURO" APOYA
A JOVENES EXTUTELADOS ENTRE 18 Y 23 ANOS QUE
ENFRENTAN LA VIDA INDEPENDIENTE SIN RECURSOS NI
APOYO, ASi COMO A JOVENES VULNERABLES DE 18 A 30 ANOS
Y MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO CON CARGAS
FAMILIARES

JOVENES JOVENES EN MUJERES ViCTIMAS
EXTUTELADOS SITUACION DE DE VIOLENCIA DE
VULNERABILIDAD GENERO

Ausencia de una red Riesgo de Necesidad de
MR O Eediel e)c exclusion social apoyo emocional y
apoyo. . . ..
debido a factores psicolégico para
Escasez de recursos
econdédmicos propios. como pobreza, superar
Baja formacion desempleo y falta situaciones
acadeémica y escasas de oportunidades traumaticas.
competencias . L
educativas. Requerimientos
laborales. o
Dificultades Escasas especificos en
administrativas, como habilidades para términos de
la falta de la vida alojamiento y
regularizacion independiente. apoyo a la crianza.

documental en el caso
de jovenes migrantes.
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AGTIVIDADES REALIZADAS
Y RESULTADOS OBTENIDOS

DURANTE EL DESARROLLO DEL
PROYECTO, SE LLEVARON A CABO UNA
SERIE DE ACTIVIDADES ORGANIZADAS

EN TORNO A CUATRO DIMENSIONES
CLAVE, CON EL OBJETIVO DE ATENDER
LAS NECESIDADES DEL COLECTIVO

BENEFICIARIO Y FOMENTAR SU

AUTONOMIA E INTEGRACION SOCIAL Y
LABORAL

DIMENSION HABITACIONAL

Gestion de recursos
habitacionales en Chiclana de
la Frontera, Conil de la
Frontera, y Vejer de la
Frontera, proporcionando
alojamientos seguros y
estables.

Durante la ejecucion del
proyecto "Abriendo Puertas
Hacia el Futuro", han sido
acogidas un total de

en los tres recursos
habitacionales localizados en
Chiclana de la Frontera, Conil
de la Frontera, y Vejer de la
Frontera.
Este resultado refleja el
compromiso del proyecto con la
atencion integral y
personalizada de jovenes en
situacion de vulnerabilidad,
promoviendo su emancipacion
y autonomia en entornos
seguros y funcionales.

Adecuaciéon de las viviendas a
las necesidades de los
beneficiarios, incluyendo
equipamiento doméstico,
conexion a internet y
mantenimiento continuo.

Se ha garantizado la
adecuacion de las viviendas a
las necesidades de los y las
beneficiarias, dotandolas de
equipamiento doméstico
completo, conexién a internety
asegurando su mantenimiento
continuo. Estas acciones han
permitido ofrecer un entorno
seguro, funcional y confortable,
clave para el desarrollo
personal y la convivencia
armoniosa de los participantes.

Creacién de entornos de
convivencia arménicos para
favorecer la estabilidad
emocional y el aprendizaje
practico.

Se han creado entornos de
convivencia armodnicos en los
recursos habitacionales,
promoviendo la estabilidad
emocional de los beneficiarios y
facilitando su aprendizaje
practico. Estas acciones han
contribuido a generar un
ambiente de respeto,
colaboracién y apoyo mutuo,
fundamental para su desarrollo
integral y autonomia.

Diputacion
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DIMENSION AUTONOMIA
PERSONAL

Se han llevado a cabo los
talleres programados en la
dimensiéon de autonomia
personal, logrando los
resultados previstos:

Taller de nutricién y cocina:
8 personas adquirieron
habilidades practicas para
planificar, presupuestar y
preparar comidas saludables,
fomentando su independencia
en la gestion alimentaria.

Taller de administracion y
manejo del dinero/compray
consumo responsable:

11 personas adquirieron las
competencias en la
planificacion econdmica,
permitiendo a los participantes
administrar sus recursos de

manera eficiente y responsable.

Taller de habilidades sociales
en el hogar:

Se realizé dentro del Taller
capacitacion y competencias
domeésticas.

El programa ha tenido
como objetivo dotar a
los/las jévenes de
conocimiento y
habilidades para una
adecuada gestion de
los recursos
administrativos
(legales, sanitarios,
educativos y sociales),
ademas de ofrecerles
asesoramiento y
acompafnamiento
juridico, legal y
administrativo.

Taller de gestion del tiempo y
ocio saludable:

Las 49 personas acogidas en los
recursos aprendieron a
organizar su tiempo de manera
productiva, equilibrando sus
actividades cotidianas con
espacios de ocio constructivo.

Taller de capacitacion y
competencias domésticas:

6 jovenes adquirieron
conocimientos practicos en
tareas del hogar, garantizando
que los beneficiarios puedan
mantener un entorno limpio,
seguro y funcional.

ESTAS ACTIVIDADES
HAN CONSOLIDADO LA
AUTONOMIA DE LOS
BENEFICIARIOS,
PREPARANDOLOS
PARA AFRONTAR DE
MANERA
INDEPENDIENTE LOS
DESAFiOS DE LA VIDA
DIARIA.

64 personas beneficiarias han
recibido orientaciéon clara y
precisa sobre sus derechos
legales y procedimientos,
ademas de un
acompanamiento
personalizado en la gestidon de
tramites documentales. Esto ha
permitido regularizar su
situacion administrativa y
facilitar la obtencién de
documentos clave como
autorizaciones de residencia y
trabajo, tarjetas sanitarias y
demandas de empleo,
fortaleciendo su autonomia y
capacidad para enfrentar
situaciones legales con
confianza.
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SE REALIZO UN TALLER
DE GESTION
ADMINISTRATIVA Y
RECURSOS
A TRAVES DE VARIAS
SESIONES. ESTE
TALLER ABORDO DE
MANERA INTEGRAL
TEMAS ESENCIALES
PARA FORTALECER LA
AUTONOMIA

ADMINISTRATIVA DE

Documentacién y recursos: Se fomentd el conocimiento
sobre los principales recursos de la administracion publicay
su correcta utilizacion.

Gestion de la burocracia: Se trabajé en la adquisiciéon de
habilidades para realizar tramites administrativos de manera
autonoma, mejorando la interaccidén con instituciones
oficiales.

Acceso a prestaciones sociales: Los participantes
aprendieron a identificar, comprender y acceder a beneficios
sociales disponibles, adaptados a sus necesidades.

Empadronamiento: Se ensend el proceso completo de
registro en el padrén municipal, asegurando que los
beneficiarios cumplieran con este requisito basico.

El programa contemplaba la posibilidad de brindar apoyo psicolégico a los/las jovenes
con el fin de mitigar el aislamiento, favorecer su desarrollo integral y acompaharles en
su proceso de emancipacién. Sin embargo, esta intervencién no ha sido necesaria, ya
que las personas participantes no manifestaron la necesidad de este tipo de apoyo
durante el transcurso del proyecto. Este resultado refleja la buena adaptaciéon de los
beneficiarios al entorno y a las dinamicas del programa.

“i
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DIMENSION EDUCATIVA Y
LABORAL

SE HAN IMPLEMENTADO LAS
ACTIVIDADES PLANIFICADAS EN LA
DIMENSION EDUCATIVA Y LABORAL,

ALCANZANDO LOS RESULTADOS
PREVISTOS:

Desarrollo de Itinerarios Educativos y Laborales
Personalizados

Se diseflaron e implementaron 36 itinerarios
educativos y de insercién laboral personalizados,
adaptados a las preferencias, habilidades y objetivos de
cada joven, asegurando un enfoque individualizado para
satisfacer sus necesidades formativas y profesionales.
Este proceso incluyd la orientacidon sobre la oferta
educativa reglada y no reglada, proporcionando
informacion detallada sobre las oportunidades
disponibles para que los beneficiarios pudieran elegir
opciones alineadas con sus intereses y aspiraciones.
Ademas, se ofrecié acompanamiento y asesoramiento
durante el proceso de inscripcién en programas de
formacién y en acciones relacionadas con la insercidn
laboral, garantizando el acceso a |los recursos necesarios.
Paralelamente, se llevaron a cabo actividades de
sensibilizacion para destacar la importancia de la
formacién y la insercion laboral en su desarrollo social y
profesional, fomentando la motivacién y el compromiso
de los participantes con su aprendizaje y empleabilidad.

Se llevaron a cabo los talleres programados en la
dimensién educativa y laboral, con la siguiente
participaciéon:

e Taller de habilidades en la busqueda de empleo (5).

e Taller sobre redes sociales de apoyo a la insercién
sociolaboral (9).

e Taller de busqueda activa de empleo por internet (9).

e Taller de entrevista (7).

e Taller de acceso a la informatica basica y redes
sociales (9).

Estas actividades grupales, adaptadas a las caracteristicas
individuales de cada participante, contribuyeron
significativamente a mejorar sus competencias profesionales
y a facilitar su integracion en el mercado laboral.
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SE HAN LLEVADO A CABO LAS
ACTUACIONES PLANIFICADAS,
CENTRADAS EN LA COLABORACION
CON EL TEJIDO EMPRESARIAL,
LOGRANDO LOS RESULTADOS
PREVISTOS:

Busqueda de posibles empresas de insercién laboral:
Se identificaron y contactaron 20 empresas dispuestas a
colaborar en la integracion sociolaboral de los jovenes
participantes, estableciendo una red de oportunidades
laborales adaptadas a sus perfiles.

Sensibilizacion del tejido empresarial respecto a este
colectivo de poblacidén: Se realizaron actividades de
sensibilizacion para informar a 10 empresas sobre las
capacidades y el potencial de los beneficiarios,
fomentando un cambio positivo en su percepcidon y
compromiso con la inclusién laboral.

Intermediaciéon con empresas y ofertas laborales: Se
gestionaron 55 conexiones efectivas entre los jévenes y
las empresas, facilitando su acceso a procesos de
seleccion y generando oportunidades de empleo acordes
a sus habilidades y metas profesionales.

Promocion de beneficios que incentiven la
contratacion: Se implementaron estrategias para
incentivar a las empresas a contratar a los jovenes,
consiguiéndose 72 contratos laborales.

ESTAS ACCIONES HAN CONTRIBUIDO
SIGNIFICATIVAMENTE A LA
INTEGRACION DE LOS PARTICIPANTES
EN EL MERCADO LABORAL,
FOMENTANDO SU AUTONOMIA Y
[ [NORE—" | DESARROLLO PROFESIONAL.

INTERACTIVE
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SE HAN
IMPLEMENTADO LAS
ACTIVIDADES
PLANIFICADAS EN LA
DIMENSION SOCIAL,
LOGRANDO LOS
RESULTADOS
PREVISTOS:

ESTAS ACTIVIDADES
INTEGRALES
PERMITIERON A LOS
BENEFICIARIOS
MEJORAR SU
BIENESTAR SOCIAL,
EMOCIONAL Y
CULTURAL,
FAVORECIENDO SU
INCLUSION EN LA
SOCIEDAD Y
FORTALECIENDO SU
CAPACIDAD PARA
CONSTRUIR
RELACIONES
POSITIVAS Y
DURADERAS.

Taller de empoderamiento: 11 personas jovenes
desarrollaron confianza en si mismos y habilidades para
tomar decisiones clave en su vida cotidiana.

Taller de habilidades sociales y resistencia a la presién
social: 18 participantes adquirieron estrategias para
manejar situaciones de estrés social y relacionarse de
manera positiva con su entorno.

Taller de igualdad de género y educacién afectiva sexual:
Se fomentod el respeto, la igualdad y el desarrollo de
relaciones interpersonales saludables, con una participacién
de 29 jovenes.

Taller de prevencién de COVID y otras pandemias: En
lugar del taller de prevencion de Covid, se realizé un taller
de primeros auxilios, con una participacion de 11 personas.

Taller de conocimiento del entorno: Se realiza una sesién
dentro del taller de cultura espanola.

Taller sobre la cultura espanola: Se promovié la
comprension de las costumbres, valores y normas culturales,
favoreciendo su inclusion, con una participacion de 13
jovenes.

Taller de Espaiol: 25 participantes mejoraron sus
habilidades linguUisticas, esenciales para interactuary
participar activamente en la sociedad.

Diputacion
de Cadiz
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BALANCE ECONOMICO

LA ASOCIACION FAMILIAS SOLIDARIAS PARA EL DESARROLLO HA
EJECUTADO UN PROYECTO CON UN COSTE TOTAL DE 5.023,07 €,

DESTINADO A CUBRIR NECESIDADES BASICAS DE LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS. LOS GASTOS SE DESGLOSAN DE LA SIGUIENTE

MANERA:
CONCEPTO INGRESOS GASTOS
Subvencion 5.000,00€
Diputacion de
Cadiz
Aportacion 2307€
donacion Familias
Solidarias
Alimentacion 4526,68€
Hingiene 496,39€
INGRESOS GASTOS
TOTAL 502307€ 5.023,07€

El proyecto ha sido financiado principalmente mediante una subvencién
nominativa otorgada por el Area de Servicios Sociales, Familias e Igualdad
de los Servicios Sociales Especializados de la Diputacién de Cadiz, por un
importe de 5.000 €.

Para cubrir la totalidad de los gastos, la entidad ha aportado directamente
23,07 €.

Esta colaboraciéon ha permitido una gestién eficiente de los recursos,
garantizando el cumplimiento de los objetivos del proyecto vy
proporcionando una respuesta efectiva a las necesidades prioritarias de los
beneficiarios.
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CONGLUSIONES

El proyecto "Abriendo Puertas
Hacia el Futuro" ha demostrado
ser una iniciativa integral y
efectiva para atender y apoyar a
jovenes extutelados, jovenes
vulnerables y mujeres victimas de
violencia de género durante el
ano 2024. Gracias a su diseno
basado en dimensiones clave, se
han logrado importantes avances
en la promocién de la autonomia,
la integracion social y laboral, asi
como en la mejora del bienestar
de los beneficiarios.

Se ofrecieron recursos
habitacionales seguros y
funcionales en Chiclana de la
Frontera, Conil de la Frontera y
Vejer de la Frontera, donde se
acogidé a un total de 49 personas.
Estas viviendas, equipadas y
adaptadas a las necesidades
individuales, garantizaron
entornos estables que
promovieron la convivencia
armoniosa, la estabilidad
emocional y el aprendizaje
practico, contribuyendo al
desarrollo integral de los
participantes. Ademas, se
disenaron e implementaron
itinerarios educativos y laborales
personalizados, asegurando un
enfoque adaptado a las
necesidades especificas de cada
joven, lo que permitié fortalecer
sus competencias formativas y
profesionales.

La colaboracién con el tejido
empresarial fue otro de los
pilares fundamentales del
proyecto, logrando establecer
conexiones efectivas que
resultaron en 72 contratos
laborales y multiples préacticas
profesionales.

Estas acciones no solo facilitaron
la empleabilidad de los jéovenes,
sino que también fomentaron su
independencia econdmica y su

integracion en el mercado de
trabajo. Paralelamente, se
realizaron talleres y actividades
destinadas a fortalecer la
autonomia personal, dotando a
los beneficiarios de habilidades
esenciales para gestionar su dia a
dia, como la planificacién
econdmica, la gestion del tiempo
y las competencias domeésticas.
En el ambito social, el proyecto
promovioé la inclusion cultural y
lingUistica mediante talleres de
espanol, conocimiento del
entorno y cultura espanola. Estas
iniciativas ayudaron a los
participantes a adaptarse a su
comunidad, construir redes de
apoyo y fomentar su cohesiéon
social. Ademas, las actividades
relacionadas con la igualdad de
género y el empoderamiento
contribuyeron al desarrollo
personal de los beneficiarios,
promoviendo valores de respeto y
convivencia.

En conclusion, "Abriendo Puertas
Hacia el Futuro" ha cumplido con
éxito sus objetivos, ofreciendo
una respuesta integral y
adaptada a las necesidades de los
colectivos mas vulnerables. Los
resultados obtenidos reflejan un
impacto positivo y sostenible en
la vida de los beneficiarios,
quienes han logrado avanzar
significativamente hacia su
autonomia e integracion plena.

Esta experiencia reafirma el
compromiso de la Asociaciéon
Familias Solidarias para el
Desarrollo con la justicia social y
la igualdad de oportunidades,
sentando las bases para la
continuidad y mejora del
proyecto en el futuro.
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Cada paso que damos hacia un futuro mas
justo y solidario es un reflejo del esfuerzo
colectivo, la empatia y el compromiso de

quienes creen en el poder transformador de la
solidaridad. Este aho, hemos abierto puertas
hacia nuevas oportunidades, acompanando a
personas valientes que, a pesar de las
adversidades, han demostrado que con apoyo
y esperanza, los suenos pueden convertirse en
realidades.

En cada sonrisa recuperada, en cada meta
alcanzada, en cada*historia de superacion,
encontramos la fuerza paraiseguir adelante.
Este proyecto no solo ha impactado vidas, sino
que ha tejido un lazo, mas fuerte entre los
valores que nos guian y el mundo que
deseamos construir.

Gracias a todos los que han creido en esta
mision, que han aportado su tiempo, sus
recursos y su corazon. Juntos hemos
demostradeo que elicambio es posible cuando
caminamosiunidos. Continuemos abriendo
puertas hacia el futuro, porque cada acciéon
solidaria no solo transforma vidas, sino que
enciende la luz de un manana lleno de
esperanza.
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