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' INTRODUCCION

En el marco del desarrollo de los distintos proyectos de la entidad, contar con una
sede apropiada se ha vuelto una necesidad logistica fundamental, ademds de ser un
factor determinante que mejora la efectividad y el impacto de las iniciativas puestas
en marcha. La sede no solo sirve como un lugar fisico para realizar las tareas
administrativas, sino que también se transforma en un punto clave donde se llevan a
cabo diversas actividades esenciales para el progreso y la consecucion de los
proyectos.

La creacion de una sede ha permitido establecer un centro de operaciones desde el
cual se planifican y ejecutan diferentes proyectos, abarcando tanto acciones de
planificacion estratégica como la implementacion directa de actividades en la
comunidad.

La sede ha sido un lugar versadtil que ha facilitado diversas actividades, desde
reuniones interdisciplinarias hasta talleres de formacion y sesiones de sensibilizacion
ciudadana. Estas funciones han sido esenciales para cumplir con la mision y vision
de los proyectos de la entidad. No obstante, el aumento en la cantidad de actividades
y proyectos ha comenzado a generar problemas de espacio. La incapacidad para
acomodar a todos los equipos y participantes de forma adecuada esta limitando el
impacto de algunas iniciativas. Por lo tanto, es fundamental considerar la expansion
de las instalaciones para asegurar el desarrollo continuo de las actividades y el éxito
de futuros proyectos.

La infraestructura y la ubicacion estratégica de la sede se alinean perfectamente con
los objetivos del proyecto social, lo que a su vez mejora su efectividad y
sostenibilidad en el tiempo.
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PROYECTO TECNICO 2025

Una expansion del espacio no solo ayudaria a solucionar los problemas de
capacidad actuales, sino que también potenciaria el trabajo en equipo,
optimizaria la formacion de los y las participantes y ampliaria la oferta de
servicios para la comunidad.

La sede es un lugar de encuentro y colaboracion, donde el equipo
interdisciplinario se reuine para compartir ideas, coordinar esfuerzos y crear
estrategias innovadoras. Asimismo, se ha convertido en un centro de
formacion, ofreciendo clases de esparnol, talleres educativos y sesiones
terapéuticas que han empoderado a los y las participantes y fortalecido los
vinculos comunitarios.

Con la ampliacion de la sede, la organizacion podra continuar con su mision de
manera mds eficiente, adaptdandose a las crecientes demandas de la comunidad
y asegurando la viabilidad de sus proyectos.

El progreso de Familias Solidarias para el Desarrollo en estos ultimos veinte anos ha
sido fruto de un trabajo colaborativo y de un objetivo compartido. A medida que
seguimos adelante, nos comprometemos a la constante mejora y expansion de nuestras
acciones, con la firme intencion de construir una sociedad mds equitativa, inclusiva y
solidaria.
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PROYECTO TECNICO 2025

Ademads del uso interno por parte del equipo técnico de la entidad, la sede
también cumple una funcién esencial como espacio compartido con otras
organizaciones sociales con las que se mantiene una estrecha colaboracion. Este
uso compartido no solo optimiza los recursos disponibles, sino que amplifica el
impacto social en la comunidad local.

Una de estas entidades es la Asociacion Alma y Vida, que ofrece
acompanamiento terapéutico a 35 familias que han sufrido la pérdida de un
hijo o hija. Las sesiones grupales de duelo, que se realizan con una periodicidad
quincenal, encuentran en nuestra sede un entorno cdlido, seguro y acogedor
que favorece el consuelo, la escucha activa y la construccion de vinculos
comunitarios entre personas que comparten una experiencia profundamente
dolorosa.

Asimismo, la organizacion Accion contra el Hambre desarrolla en nuestras
instalaciones el programa Escuela de Empleo Bahia de Caddiz - Vives Aprende,
una iniciativa orientada a la mejora de la empleabilidad de personas en
situacion de vulnerabilidad. Este programa transforma nuestra sede en un
espacio formativo y de oportunidades, impulsando la capacitacion y el
empoderamiento laboral de numerosos participantes.

Estas colaboraciones fortalecen la dimension comunitaria del proyecto,
consolidando la sede como un verdadero lugar de encuentro y transformacion
social, donde confluyen esfuerzos, saberes y esperanzas con un objetivo
comun: mejorar la vida de quienes mds lo necesitan.
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Queremos expresar nuestro mds sincero
agradecimiento al Ayuntamiento de Chiclana de
la Frontera por su generoso apoyo financiero, el
cual ha sido crucial para la exitosa
implementacion de diversos proyectos en
nuestra sede. Su continuo respaldo ha sido la base
que ha permitido hacer realidad iniciativas
significativas en beneficio de nuestra comunidad.

También extendemos nuestro mds cdlido
agradecimiento a todas las personas que han
participado en nuestros proyectos, cuya
colaboracion activa ha sido invaluable para el
éxito y la notable realizacion de cada iniciativa.
Su compromiso y participacion han sido el motor
que impulsa el impacto positivo que deseamos
lograr.

De igual manera, queremos reconocer Yy
agradecer sinceramente a todos nuestros
voluntarios. Su dedicacion, esfuerzo y tiempo
han sido esenciales para llevar a cabo nuestras
actividades y programas. Su generosidad ha
fortalecido el vinculo entre nuestra organizacion
y la comunidad, permitiendo alcanzar metas que
superan nuestras expectativas.
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NUESTRA ENTIDAD

La Asociacion Familias Solidarias para el
Desarrollo, constituida el 16 de octubre de
2003 en San Fernando, Cadiz, es una
organizacion sin dnimo de lucro que opera
bajo el marco legal del articulo 22 de la
Constitucion Espariola y la Ley Orgdnica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacion.

Inicialmente, la asociacion fue impulsada por
224 familias comprometidas con la justicia
social y con experiencia en acogimiento
familiar, enfocdndose en brindar apoyo a
familias y personas involucradas en procesos
de acogida o adopcion.
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DATOS i
IDENTIFICATIVOS:

Direccion: Calle Mistral
N°010, Chiclana de la
Frontera (Cadiz).11130.
Teléfono: 661 30 88 66.
Correo:
coordinacion@familiasolidari
as.org CIF: G11777851.
Presidente: Juan Molina
Gomez, DNI: 28855825W.
Naturaleza juridica: Entidad
. de caradcter social sin fines de
lucro, constituida por 224
familias de la provincia de
Cadiz.
Fecha de constitucion: 2003.
Registro de Nacional de
Asociaciones: N° 171708.
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FINES Y VALORES DE AFASODE

1

Promover la coordinacion entre los sectores
que intervienen de forma directa en el
desarrollo de los programas de acogimiento y
adopcion: personal técnico de la
administracion, entidades colaboradoras
(SAAF )y Asociaciones de familias.

3

Promover el acogimiento familiar, la adopcion
y el recurso de familias colaboradoras, o
cualquier modalidad en coordinacién con la
administracion y otras entidades sociales.

2

Ofrecer un espacio de informacion,
formacién y apoyo para las familias de
acogida y colaboradoras, con objeto de

mejorar los procesos y mediar en las
dificultades que surjan, teniendo como

horizonte fundamental el interés superior y
los derechos de los nifios y nirias.

4

Fomentar la independencia y la autonomia de
las personas extuteladas, migrantes y
juventud en situacion de vulnerabilidad,
procurando que busquen soluciones estables y
reales que cubran sus necesidades biolégicas,
psicolégicas y sociales, que posibiliten sud
desarrollo personal y social.

MISION

Luchar por el cumplimiento de los derechos de las familias, la infancia y juventud,
trabajando conjuntamente tanto con las familias como con los y las jovenes en
situacion de vulnerabilidad, buscando su desarrollo y previniendo su exclusion social,
con la pretension de alcanzar una transformacion social.
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PLAN DE CALIDAD

Nuestra entidad se encuentra en un constante
proceso de autoevaluacion con el objetivo de
mejorar la eficacia de nuestras acciones y
proyectos, orientados hacia la justicia social, la
equidad y la solidaridad. Fruto de este
compromiso, hemos obtenido el Certificado de
Calidad ISO 9001.

Desde nuestros inicios en 2003, el numero de
actividades en las que nos hemos involucrado ha
crecido considerablemente. Por ello, hemos
decidido abrir las puertas de nuestra asociacion,
compartiendo toda la informacion relevante y
verificable con las personas beneficiarias,
voluntarias y socias que nos apoyan
economicamente. Este esfuerzo esta alineado con
lo estipulado por la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno.
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Nuestra dedicacion a la calidad y la transparencia refleja nuestro compromiso
con la mejora continua y la rendicion de cuentas. Al adoptar y mantener la
certificacion ISO 9001, aseguramos que nuestras acciones y proyectos no solo
cumplen con los estdndares internacionales, sino que también responden
adecuadamente a las necesidades y expectativas de nuestra comunidad. Con este
enfoque, aspiramos a fortalecer nuestro impacto social y a seguir avanzando en
nuestra mision de promover la justicia social, la equidad y la solidaridad.
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PLAN DE IGUALDAD

La Asociacion de Familias Solidarias para el Desarrollo ha mantenido una trayectoria
firme en la defensa de los derechos humanos y la promocion de la igualdad de trato y
oportunidades entre mujeres y hombres. En cumplimiento de los preceptos legales y
en consonancia con nuestro compromiso, hemos desarrollado un Plan de Igualdad de
Oportunidades, alineado con el Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, que regula
los planes de igualdad y su registro, y modifica el Real Decreto 713/2010, de 28 de
mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

Este Plan de Igualdad se aplica de manera transversal en todas las dreas de nuestra
asociacion. Su dmbito de actuacion abarca a toda la organizacion, incluyendo al
personal, voluntariado y participantes de nuestros proyectos, independientemente de
su relacion laboral.

Intervenciones Psicoeducativas: Realizacion de actuaciones psicoeducativas para
abordar cualquier incidencia de micromachismos o situaciones de desigualdad en el
trato, tanto entre las personas participantes como con el personal.

Indicadores de Género: Inclusion de indicadores de género en todo el proceso
evaluativo, asegurando que se monitoriza y evalda el impacto de nuestras acciones
desde una perspectiva de igualdad.

Este compromiso no solo refuerza nuestra mision de promover la justicia social y la
equidad, sino que también asegura que nuestras acciones estén alineadas con los mds
altos estdandares de igualdad y respeto a los derechos humanos.
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ABRIENDO PUERTAS
HACIA EL FUTURO

El proyecto "Abriendo Puertas hacia el Futuro”,
promovido por la Asociacion Familias Solidarias
para el Desarrollo, tiene como objetivo principal
fomentar la autonomia e integracion social y laboral
de jovenes extutelados y migrantes en situacion de
vulnerabilidad, empadronados en Chiclana de la
Frontera. Se dirige a jovenes menores de 30 arios,
especialmente aquellos sin red familiar o en
exclusion social, incluyendo personas migrantes con
o sin situacion administrativa regularizada.
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EMPRENDIENDO EL
VUELO

El programa estd estructurado en dos fases
durante un ano, con el fin de proporcionar un
acompanamiento continuo y personalizado. En la
primera fase, se realiza una acogida y diagndstico
de las necesidades de cada joven, estableciendo
un itinerario personalizado para su vida adulta.
Esto incluye la regularizacion de su situacion
administrativa (como permisos de residencia o
trabajo en el caso de jovenes inmigrantes) y la
puesta en marcha de su proyecto de vida.

La segunda fase estad centrada en el desarrollo de
competencias esenciales para la autonomia. Se
incluyen actividades y talleres prdcticos, como la
gestion del hogar, hdbitos saludables, y
conocimientos para la adecuada gestion de
recursos administrativos y legales. Ademads, se
imparten talleres especificos para el desarrollo de
habilidades sociales y emocionales, como la
autoestima y el liderazgo, y se brinda orientacion
sobre temas como la igualdad de género y la
educacion afectivo-sexual.
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Otro aspecto clave del proyecto es la insercion
laboral. A través de la formacion ocupacional y la
creacion de itinerarios personalizados de
insercion laboral, se facilita el acceso a empleo
mediante la capacitacion en habilidades
profesionales y la bisqueda activa de empleo. Se
ha previsto la creaciéon de una red de empresas
colaboradoras que ofrezcan oportunidades de
empleo para los y las jovenes, y se promueve la
sensibilizacion empresarial sobre las necesidades
de este colectivo.

El proyecto también ofrece soluciones
habitacionales, cubriendo las necesidades bdsicas
de alojamiento y manutenciéon de los y las
jovenes, lo que les permite vivir de forma digna
mientras siguen desarrollando sus habilidades. La
busqueda de viviendas adecuadas y el apoyo en la
gestion de los gastos asociados son
fundamentales para garantizar la estabilidad de
los jovenes durante el proceso de emancipacion.

A nivel social, se promueve la integracion de los y
las jovenes en su comunidad mediante la mejora
de sus habilidades para relacionarse con otros, asi
como el conocimiento y uso de los recursos
sociales disponibles. Se fomenta la
interculturalidad, la participacion social y el
conocimiento del entorno para que los y las
jovenes puedan construir una red de apoyo que
les ayude en su proceso de adaptacion y
autonomia.

En resumen, "Emprendiendo el Vuelo" es un
proyecto integral que tiene como propdsito
acompanar a los y las jovenes extutelados/as en
su camino hacia una vida independiente,
dotdandolos de las herramientas y habilidades
necesarias para enfrentar los retos de la vida
adulta y lograr una plena integracion en la

sociedad.
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ABRIENDO
FRONTERAS,
SEMBRANDO FUTURO

El proyecto esta dirigido a jovenes migrantes
entre 18 y 30 aros, con el fin de ayudarlos a
superar barreras de integracion y garantizar que
puedan vivir de manera independiente. Se lleva a
cabo en tres provincias de Andalucia: Cadiz,
Granada y Almeria. Durante su desarrollo, los
participantes recibiran formacion en diversas
dreas, como finanzas personales, habilidades
domésticas, y e manejo de recursos
administrativos, ademds de un acompanamiento
para facilitar su inclusion en el mercado laboral.

El proyecto esta alineado con varios Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030,
especificamente aquellos relacionados con la
reduccion de la pobreza, la educacion de calidad, la
igualdad de género, y la promocion de trabajo
decente y crecimiento econémico.

En términos de evaluacion, se realiza un
seguimiento continuo mediante indicadores de
resultado e impacto para medir el progreso de los
participantes y la efectividad del programa en
lograr sus objetivos.
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VIVIR

El proyecto "VIVIR" tiene como objetivo apoyar
a jovenes extuteladas en situacion de
vulnerabilidad para su transicion a la vida adulta,
ayuddndolas a alcanzar autonomia social y
laboral. Se lleva a cabo desde la Asociacion
AFASODE en varios recursos ubicados en la
provincia de Cddiz y Almeria, ofreciendo
alojamiento adecuado y condiciones dignas.

Este programa busca facilitar la emancipacion
mediante un acomparnamiento integral que cubre
necesidades bdsicas como alojamiento,
manutencion, educacion y desplazamiento. Se
realiza un seguimiento personalizado con un
enfoque en la empleabilidad, el conocimiento de
recursos administrativos y el empoderamiento de
las jovenes para prevenir situaciones de
violencia de género o trata.




ALCANZANDO
SUENOS

Los principales objetivos incluyen:

1.Proporcionar alojamiento, alimentacién y
transporte a los jovenes para asegurar su
bienestar durante el proceso.

2.Fomentar la autonomia mediante Ila
enserianza de habilidades prdcticas, hadbitos
saludables y conocimientos administrativos.

3.Facilitar el acceso a educacién reglada
adaptada a sus necesidades, mejorando sus
oportunidades laborales.

4. Desarrollar habilidades emocionales y sociales
para fortalecer su integracion en la sociedad.
5.Proveer herramientas para el manejo de
recursos administrativos, mejorando su
capacidad para gestionar su vida de forma

independiente.

El programa se llevara a cabo en tres provincias
de Andalucia (Cadiz, Sevilla y Jaén) con un
enfoque participativo y metodologias
personalizadas para cada joven.

Ademads, se incorporan evaluaciones continuas
para asegurar el cumplimiento de los objetivos y
la mejora de la calidad del proyecto. El proyecto
tiene una duracion de un ano, comenzando en
enero de 2025 y finalizando en diciembre de
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DIGITALIZACION

Este proyecto de la Asociacion Estatal de
Acogimiento Familiar por sus Derechos tiene
como objetivo contribuir a la
desinstitucionalizacion de la infancia tutelada
en acogimiento residencial, mejorando el
modelo de atencion a nifos, ninas y
adolescentes bajo medidas de proteccion en
Espania. Para lograr esto, se busca captar y
acompanar a familias acogedoras, utilizando
una combinacion de herramientas digitales y
una metodologia estructurada en tres pasos:
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INFANCIA

El convenio establece que el objetivo principal es
el desarrollo de itinerarios socioeducativos
destinados a familias con hijos/as en situacion de
pobreza y exclusion social, con un enfoque
integral que busque mejorar su calidad de vida y
promover su inclusion social.

Objetivos y acciones especificas:

Desarrollo de itinerarios socioeducativos
personalizados: Cada familia recibira un
itinerario disefiado a medida, teniendo en cuenta
sus circunstancias especificas. Este itinerario
buscara mejorar el acceso a servicios educativos,
sociales y de apoyo, con el fin de fomentar el
desarrollo personal y social de los/as ninos/as y
sus familias.

Promocion de la integracion social: El programa
esta dirigido a promover la integracion de las
familias en su comunidad, evitando Ia
marginacion y ayudando a las familias a acceder
a servicios que mejoren su bienestar social y
economico.

Enfoque multidisciplinario: Se empleardn
métodos educativos y de intervencion social, que
probablemente incluirdn  talleres, apoyo
psicosocial, y asesoramiento sobre temas de
educacion, empleo y habilidades sociales.
Beneficiarios principales: Los y las
beneficiarios/as directos de los itinerarios son las
familias que tienen descendientes de entre O y 18
anos que se encuentren en situaciones de
vulnerabilidad, particularmente aquellos que se
encuentran en riesgo de exclusion social.
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FAMILIAS

Familias de Adopcion: Estas familias buscan ofrecer un
hogar permanente a los nifios o nifias que no pueden regresar
a sus familias biolégicas ni ser acogidos temporalmente. El
perfil de las familias adoptivas incluye un compromiso a largo
plazo y una disposicidon para integrar a los menores en su
estructura familiar como si fueran hijos/as bioldgicos/as.
Estas familias pasan por un proceso de evaluacion y
formacion para asegurar que estén preparadas para las
necesidades emocionales, psicoldgicas y sociales de los
menores que adoptan.

Familias Colaboradoras: Estas familias tienen el rol de
apoyar en diversas actividades relacionadas con el cuidado y
bienestar de los menores, como la atencion y acompanamiento
en momentos puntuales. Las familias colaboradoras trabajan
de la mano con la entidad para ofrecer recursos o servicios
complementarios, como apoyo educativo, acompanamiento
emocional o asistencia en situaciones especificas. Son familias
comprometidas con la mision social de la asociacién, con una
fuerte capacidad de empatia y disposicién para colaborar en
diversas areas del programa.

,%AFAS[IDE

ASOCIACION DE FAMILIAS SOLIDARIAS
PARA EL DESARROLLO

[ X X
. ®

AYUNTAMIENTO DE

8y Chiclana

=
=
———




JOVENES
EXTUTELADOS/AS
Y MIGRANTES

Son jovenes que han alcanzado la mayoria de
edad, generalmente entre los 18 y 23 anos. En su
mayoria, han estado bajo la tutela del sistema de
proteccion de menores, ya sea en acogimiento
residencial o familiar.

Estos/as jovenes suelen haber experimentado
una infancia o adolescencia marcada por
situaciones de desamparo, abuso o negligencia.
Muchos provienen de contextos familiares
disfuncionales o dificiles, lo que ha afectado su
desarrollo emocional y social.

Uno de los principales desafios de estos/as
jovenes es la carencia de una red familiar o social
de apoyo. Al cumplir la mayoria de edad y salir
del sistema de proteccion, pierden los apoyos
institucionales, lo que los/as deja en una
situacion de vulnerabilidad, especialmente al
enfrentarse a la transicion hacia la vida adulta.
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Muchos jovenes extutelados padecen problemas
emocionales derivados de sus experiencias pasadas,
como trastornos de ansiedad, depresion, estrés
postraumadtico o dificultades en la gestion de sus
emociones. Estos trastornos pueden dificultar su
adaptacion a la vida adulta y la autonomia
emocional.

En e caso de los/as jovenes migrantes,
particularmente los/as menores extranjeros/as no
acompanados/as (MENA), pueden haber llegado a
Espana sin documentos identificativos y enfrentan
barreras lingtisticas y culturales adicionales.
Provienen principalmente de paises del Magreb v,
en algunos casos, de Africa subsahariana.

Estos/as jovenes suelen tener una red social limitada,
lo que afecta su integracion en la comunidad. A
menudo se sienten aislados/as y carecen de las
habilidades sociales necesarias para crear relaciones
positivas y estables en su entorno.

A pesar de las dificultades que enfrentan, estos/as
jovenes tienen la necesidad y el deseo de
emanciparse, alcanzar la independencia econémica y
personal, y construir un futuro estable. Sin embargo,
debido a su falta de recursos y experiencia, el
proceso de emancipacion suele ser mds desafiante
que para otros/as jovenes de su edad.

Requieren programas de acompanamiento integral
que incluyan formacion académica, capacitacion
profesional, apoyo emocional, acceso a recursos
sociales, asesoramiento juridico y asistencia en la
busqueda de empleo. También necesitan apoyo para
la gestion de tramites administrativos, como la
regularizacion de su situacion migratoria, y para
adaptarse a la vida independiente, especialmente en
lo que respecta a la gestion de la vivienda y las
responsabilidades del dia a dia.
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MIGRANTES EN
SITUACION DE

VULNERABILIDAD

Los/as migrantes en situacion de vulnerabilidad en
Espana provienen principalmente de paises con
conflictos bélicos, crisis humanitarias, pobreza
extrema o violaciones de derechos humanos.

Una gran parte de estos/as migrantes se
encuentra en situacion irregular en cuanto a su
estatus migratorio. Esto implica que no tienen
acceso a derechos laborales plenos, a servicios
sanitarios o a una educacion formal. La falta de
documentacion o de permisos de residencia o
trabajo dificulta su integracion en la sociedad
espanola.
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Dentro de los/as migrantes en situacion de vulnerabilidad,
se encuentran grupos aun mds expuestos, como los/as
menores no acompanados/as, las personas mayores, las
personas con discapacidad y las mujeres victimas de
violencia de género. Estos grupos requieren atencion
especializada y proteccion adicional para garantizar su
bienestar y derechos.

Para la integracion efectiva de los/as migrantes en
situacion de vulnerabilidad, es esencial ofrecerles apoyo en
varias dreas clave:

Regularizacion migratoria: Facilitacion de procesos legales
para obtener permisos de residencia y trabajo.
Acompanamiento social y psicosocial: Servicios de
integracion que incluyan orientacion, asistencia legal,
apoyo psicolégico y programas de sensibilizacion cultural.
Acceso a la educacion y formacion: Promocion de la
integracion educativa, tanto para adultos como para
menores, asi como capacitacion profesional para mejorar
su empleabilidad.

Acceso a la vivienda: Provision de alojamiento adecuado y
asistencia en la busqueda de vivienda.

Acceso a servicios sanitarios: Inclusion en el sistema de
salud para garantizar atencion médica integral.
Incorporacioén laboral: Facilitacion de la insercion laboral
mediante programas de empleo, formacion y colaboracion
con empresas.
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MUJERES VICTIMAS
DE VIOLENCIA DE
GENERO

Muchas de estas mujeres han vivido en
situaciones de desamparo, abandono o maltrato
infantil desde una edad temprana. Han sido
tuteladas por la administracion debido a
situaciones de abuso fisico, emocional o sexual por
parte de sus familias biolégicas o de otros
cuidadores. El maltrato y las condiciones de
vulnerabilidad previas hacen que estas mujeres
hayan desarrollado una vision distorsionada sobre
las relaciones inter personales y la autorregulacion
emocional, lo que las hace mds propensas a caer en
relaciones abusivas.

Estas mujeres carecen de una red de apoyo sdlida,
ya que al haber estado bajo la proteccion del
sistema de menores, no han tenido un entorno
familiar estable y afectivo que las respalde. Esto
puede generar una dependencia emocional de las
figuras de poder en sus vidas, como los agresores,
quienes pueden aprovechar esta situacion de
vulnerabilidad para ejercer control y
manipulacion.
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Al salir del sistema de proteccion a la mayoria de edad,
muchas de estas mujeres se enfrentan a una transicion
abrupta hacia la vida adulta sin contar con las
herramientas necesarias para enfrentarla de manera
autonoma. La falta de preparacion para la vida
independiente las coloca en una situacion de gran
vulnerabilidad para ser victimas de violencia de género,
ya que pueden buscar relaciones afectivas rdapidamente
para llenar el vacio dejado por su familia de origen, lo que
las hace propensas a caer en la dependencia de un agresor.

El desconocimiento de sus derechos y la falta de acceso a
recursos legales o sociales para denunciar la violencia que
sufren también es un factor determinante en este perfil.
Muchas veces, debido a su experiencia en el sistema de
proteccion, las mujeres pueden sentirse desempoderadas o
incapaces de buscar ayuda por miedo a ser rechazadas o
estigmatizadas por la sociedad o por las instituciones.

Ademads de los problemas emocionales derivados de su
historia personal, algunas mujeres pueden haber sufrido
violencia fisica y sexual en su infancia, lo que afecta su
salud fisica y aumenta su riesgo de desarrollar problemas
de salud mental. Estos problemas son exacerbados por la
violencia de género que sufren en su vida adulta, creando
un ciclo de trauma que es dificil de romper sin un apoyo
adecuado.
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PROYECTO TECNICO 2025

NUESTRA SEDE

Sin embargo, debido al creciente numero de actividades y proyectos que se
implementan, la sede ha comenzado a enfrentar limitaciones de espacio. La falta de
capacidad para albergar a todos los equipos y participantes de manera comoda y
funcional esta afectando el alcance de algunas iniciativas. Para poder continuar con el
desarrollo de las actividades y garantizar el éxito de futuros proyectos, se hace
urgente la necesidad de ampliar las instalaciones.

La infraestructura fisica y la ubicacion estratégica de la sede se integran de manera
sinérgica con los objetivos del proyecto social, lo que a su vez potencia su eficacia y
sostenibilidad a lar go plazo.

Una ampliacion permitiria no solo resolver los problemas actuales de espacio, sino
también fortalecer el trabajo en equipo, mejorar la capacitacion de los y las
participantes y aumentar la capacidad para ofrecer mads servicios a la comunidad.

La sede ha funcionado como un espacio de encuentro y colaboracion, permitiendo al
equipo interdisciplinario reunirse para intercambiar ideas, coordinar esfuerzos y
desarrollar estrategias innovadoras. Ademds, ha sido un centro de formacion y
capacitacion, ofreciendo clases de espanol, talleres educativos y sesiones terapéuticas
que han empoderado a los y las participantes y fortalecido los lazos comunitarios.

Con la ampliacion de la sede, la entidad podrad seguir cumpliendo con su mision de
manera mds efectiva, adaptandose a las crecientes necesidades de la comunidad y
garantizando la sostenibilidad de sus proyectos.
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¢QUE HACEMOS EN LA SEDE?

1 2

Quincenalmente el equipo interdisciplinar se

retine con la finalidad de poner en comtn los Nuestro que hacer diario se desarrolla en

planes de atencidn, reflexionar sobre nuestro estas paredes. La sede es nuestro despacho,
trabajo, realizar un seguimiento de las son nuestras oficinas y nuestro lugar de

incidencias acontecidas e innovar de manera atencién directa con la ciudadania.

colaborativa en la resolucién de las
dificultades surgidas.

3 4

Realizamos diversas formaciones y talleres a Ofrecemos formacion, apoyo y seguimiento
jévenes extutelados/as y personas jévenes a familias tanto biolégica, como de acogida o
migrantes en situacién de vulnerabilidad. de adopcién de la provincia de Cadiz

Nuestra sede, nuestro lugar de trabajo, nuestro lugar de encuentro y
reuniones. En menos de tres afos sus paredes ya tienen historia.
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FINANCIACION

En este momento, nuestro local carece de g
otra financiacion publica o privada, salvo
L e SR la del Ayuntamiento de Chiclana de la
s BN Frontera.
‘ total
GASTOS DE RENTA (12 MESES) 9.876 € p
IVA (21%) 2.073,96 €
IRPF (19%) -1.876,44 €
J L GASTOS DE MANTENIMIENTO 500 € h“f
(PINTURA, LLAVES, DESPERFECTOS) —

TOTAL: 10.573,52€
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TEMPORALIZACION

Nos resulta complicado determinar una fecha concreta para cada actuacion, ya que
trabajamos diariamente actividades desarrolladas en todas los proyectos. No
obstante, contemplamos una planificacion espacial para ajustar nuestras
propuestas y otorgar a cada actuacion su espacio, evitando asi nos queden acciones
sinrealizar.

1° TRIMESTRE 2° TRIMESTRE 3° TRIMESTRE 4° TRIMESTRE
ACTIVIDAD
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV  DIC

Reuniones de equipo
Trabajo de atencion directa

Formacién y Talleres

Trabajo con familias
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La sede de nuestra asociacion ha sido esencial
para el desarrollo de nuestros proyectos,
actuando como el centro neuralgico desde el
cual hemos impulsado iniciativas clave como
"Emprendiendo el Vuelo" y "Abriendo Fronteras”.
Este espacio nos ha permitido ofrecer formacion,
apoyo psicosocial y crear un entorno seguro para
nuestros/as beneficiarios/ as, favoreciendo su
integracion y autonomia.

Gracias al apoyo financiero del Ayuntamiento de
Chiclana de la Frontera, hemos podido garantizar
la continuidad de nuestras actividades y ofrecer
servicios de calidad. Sin su colaboracion, muchos
de nuestros logros no habrian sido posibles.
Con la creciente demanda de nuestros servicios,
es urgente ampliar nuestras instalaciones para
seguir brindando un espacio adecuado para
todos. Agradecemos profundamente el apoyo
del Ayuntamiento y de todos nuestros
colaboradores, que nos permiten seguir
caminando hacia un futuro mas inclusivo y lleno
de oportunidades.
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